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Un Ayuntamiento, condenado por negar a una funcionaria
una ayuda por su hija con discapacidad

ElL Ayuntamiento de Tres Cantos debera abonar la ayuda de forma retroactiva, a la funcionaria con una hija con discapacidad. Foto: EP
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En esta noticia se habla de: v (5 e ey TrbonRalEs

Adela Merino Ledn kdnﬂrﬁm&mdn.ﬂbagadns Antonio Benitez Ostos Contencioso-Administrativo

EL SUPREMD ESTIMA EL
RECURSO DEL CANTANTE “EL
BARRID" Y ACUERIM LA
RESOLUCION DE 20
CONTRATOS CON LA
PRODUCTORA ORIPANDO

El Contencioso-Administrativo n®16 de Madrid ha fallado asi a favor de las pretensiones de la
trabajadora del Ayuntamiento. Ello, al entender que la negativa del Consistorio municipal ala
ayuda por discapacidad de su hija no era ajustada a Derecho. Y asi, condena al Ayuntamiento a

abonar a la demandante la prestacién con cardcter retroactivo desde agosto de 2023, Ello, en una
wPRESIONAR= LA
VENTANILLA DE UN COCHE
PARA CUE SE ABRA, SIN
ROMPERLA, TAMEIEN ES UN
INTENTO DE ROBO, SEGUN EL

sentencia ganada por Administrativando Abogados.

Alicia (nombre ficticio) es funcionaria en el Ayuntamiento de Tres Cantos desde 2011. Trabajadora
que, en agosto de 2023, presentaba una solicitud de ayuda por hija con discapacidad el 70%,

contemplada en el Convenio de Trabajadores del Ayuntamiento municipal.
THES MAGISTRADOS DEL

COMSTITUCIONAL PIDEN
SUSPEMDER LA
TRAMITACION DE LA
AMNISTIA HASTA QUE SE
PRONUNCIE EL TIUE

Asi pues, en su articulo 33.b | el Convenio establece que los funcionarios podran recibir el abono
«de la cantidad de 300 euros mensuales que tengan hijos con discapacidad fisica, psiguica o

sensorial en un porcentaje entre el 33 y el 65 por ciento. Cuando la discapacidad se dé en un
EL SUPREMO CITA COMD
TESTIGOS A LA MISS
ASTURIAS VINCULADA A

| ABALDS Y AL EXJEFE DE
GABINETE DE INDUSTRIA DE
REYES MARDTO

porcentaje igual o mayor al 65%, la ayuda serd de 450 euros mensualess.

Una prestacién que la actora solicitd, denegandose una primera vez en junio de 2023. Ello,
alegandose desde el Ayuntamiento que «no estaba incluido el familiar entre los miembros que

integran la unidad familiars.
LA ASESORA DE BEGORA

GOMEZ PLANTEA QUE HAY
QUE PONER “FIN" ALA
“EXCENTRICA™ INSTRUCCION
DEL JUEZ PEIMADO

Situacion ante la que se presento una nueva solicitud, que contaba con la conformidad sindical de

que se aplicase la ayuda. Algo ante lo que la concejala de Recursos Humanos no estaba confirme. ¥

que llevaba a la denegacion de la solicitud por silencio administrativo.

«fAhora bien, consta que en el expediente, en fecha del 27 de septiembre de 2023, se requeria ala

actora que cumpliese con el requisito de acreditar que la hija era dependiente econdmicamentes.

EL AYUNTAMIENTO DEBERA DAR LA AYUDA A SU
FUNCIONARIA

Dos requisitos impuestos por el consistorio que también aparecian en la contestacion ala

demanda.

«La denegacion sigue exclusivamente el criterio interpretativo de la concejala» destaca, en primer

lugar, la sentencia del Juzgado, bajo la magistratura de Angel Mateo Goizueta.

Un escrito en el que también se pone de manifiesto que ninguno de los dos requisitos justificados

por el Ayuntamiento para la denegacidon de la ayuda pueden ampararse en el Convenio de los

2

trabajadores municipales.

-

[

Antonio Benitez Ostos v Adela Merino Ledn, de Admnistrativando Abogados. Foto cedida

«El apartado no dice nada de la pertenencia a unidad familiar, ni dependencia econdmica, y menos
ahin que haya que justificarlos«, expone el Juzgado en su sentencia 120/2025. Algo que, para el juez,
supone que «la administracién trata de introducir un requisito nuevo bajo la premisa de la

interpretacion». Un motivo que, sin duda, no es suficiente para denegar la ayuda.

Valoracion con la que el Juzgado destaca que la funcionaria de Tres Cantos si cumple los requisitos
del convenio. ¥ con ello, obliga al Consistorio tricantino a abonar esta prestacion, incluido el abono

de las sumas dejadas de percibir desde la fecha de la reclamacidn, en agosto de 2023,

Fallo con el gue el Juzgado estima integramente la demanda de la trabajadora, defendida por

Antonio Benitez Ostos y Adela Merino Ledn, de la firma Administrativando Abogados.

«La sentencia dictada viene a reconocer una pretension justa para nuestra clienta», celebra

Benitez Ostos. «Estamos muy satisfechos con el resultados».
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